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Portaria N° 00608369 de 20 de Margo de 2023

O(A) Delegado Geral do(a) POLICIA CIVIL DO ESTADO DA BAHIA - P.CIVIL, no uso de
suas atribuicdes, resolve designar LEANDRO DE PAULA SANTANA, matricula n® 12632731,
para, em razdo de Licenga Premio no periodo de 01 de Margo de 2023 a 30 de Margo de
2023, substituir MARCO ANTONIO MONTEIRO DE SOUZA, matricula n® 20484070, no cargo
Coordenador Ill, do(a) 5 DELEGACIA TERRITORIAL DE PERIPERI.

HELOISA CAMPOS DE BRITO
POLICIA CIVIL DO ESTADO DA BAHIA

Portaria N° 00607853 de 20 de Margo de 2023

O(A) Delegado Geral do(a) POLICIA CIVIL DO ESTADO DA BAHIA - P.CIVIL, no uso de
suas atribuicdes e tendo em vista o disposto no(a) Artigos.72, 73 e 74, inciso Il da lei 11.370 de
04.02.2009, resolve remover, a pedido, o(s) servidor(es)abaixo:

Matricula | Nome Cargo Unidade Unidade Destino | Data Inicio Ntmero do Proc. SEI
Origem
20350717 | LUIZ Investigador de | 6 COORD DELEGACIA Data da 01268662023000442820
ANTUNES | policia POLICIADE | TERRITORIAL Publicagéo
JUNIOR ITABUNA DE SAO
NERY DOS DOMINGOS
SANTOS

HELOISA CAMPOS DE BRITO
POLICIA CIVIL DO ESTADO DA BAHIA

PORTARIA N° 150 DE 20 DE MARGO DE 2023.
A DELEGADA-GERAL DA POLICIA CIVIL DA BAHIA, no uso de uma das suas atribuigoes,
Resolve:

Designar ROSEANE DE SOUZA FONSECA PACHECO, matricula n° 12.589.830, ocupante do
cargo de Coordenador Ill, simbolo DAI-4, para ter exercicio na Coordenagdo de Documentagédo
e Estatistica Policial.

HELOISA CAMPOS DE BRITO
Delegada-Geral

Portaria N° 51293225 de 20 de Margo de 2023

O(A) Delegado Geral do(a) POLICIA CIVIL DO ESTADO DA BAHIA - P.CIVIL, no uso de suas
atribuicdes, resolve remover por permuta, nos termos do(a) Artigos 72 e 74, inciso Il da lei
11.370 de 04.02.2009, o(s) servidor(es):

Matricula | Nome Cargo Unidade Origem | Unidade Destino | Data Inicio | Nimero do Proc. SEI

20345864 | MARCELO | Investigador de | POSTO POSTO ESPECIAL | Data da 01226602022006935441
BATISTA policia ESPECIALHOSP | HOSP GERAL DO | Publicagio

SAMPAIO GERAL DO ESTADO
SUBURBIO
20122890 | ALFEU Investigador de | POSTO POSTO ESPECIAL | Data da 012266020220069354441
ARAUJO policia ESPECIALHOSP | HOSP GERAL DO | Publicagio
PIMENTEL GERAL DO SUBURBIO
ESTADO

HELOISA CAMPOS DE BRITO
POLICIA CIVIL DO ESTADO DA BAHIA

Departamento de Policia Técnica - DPT

Portaria N° 00608235 de 20 de Margo de 2023

O(A) Diretor Geral do(a) SECRETARIA DA SEGURANGA PUBLICA - SSP, no uso de suas
atribuicdes e tendo em vista o disposto no(a) art. 50 da Lei n® 6.677, de 26 de setembro de 1994,
resolve remover, o(s) servidor(es)abaixo:

Matricula | Nome Cargo | Unidade Origem | Unidade Destino | Data Inicio | Nimero do
Proc. SEI
20338901 | MARGARETH Perito | COORD DE COORD DE Data da
MOREIRA TRISTAO | criminal | ENSINO E BALISTICA Publicaggo
PESQUISA FORENSE

ANA CECILIA CARDOSO BANDEIRA
SECRETARIA DA SEGURANGA PUBLICA

Portaria N° 00608236 de 20 de Margo de 2023

O(A) Diretor Geral do(a) SECRETARIA DA SEGURANGA PUBLICA - SSP, no uso de suas
atribuicdes e tendo em vista o disposto no(a) art. 50 da Lei n° 6.677, de 26 de setembro de 1994,
resolve remover, o(s) servidor(es)abaixo:

Matricula | Nome Cargo | Unidade Origem Unidade Destino Data Inicio | Numero
do Proc.
SEI
20338891 | JOEL Perito | INSTITUTO CRIMI- | COORDENAGAO DE | Data da
RAYMUNDO | criminal | NALISTICO AFRANIO | ENGENHARIA LEGAL | Publicagéo
DOS SANTOS PEIXOTO
FILHO

ANA CECILIA CARDOSO BANDEIRA
SECRETARIA DA SEGURANGA PUBLICA

Policia Militar da Bahia - PM/BA

Portaria N° 00607156 de 20 de Margo de 2023

O Comandante-Geral do(a) POLICIA MILITAR DO ESTADO DA BAHIA - PM-BA, no uso de
suas atribuicdes e tendo em vista o disposto no(a) Art. 42, §9°, da Constituicdo do Estado da
Bahia de 1989 e Art. 1° da Lei n° 10.957, de 02 de janeiro de 2008 c/c Art.1°, §1° da Lei n°®
14.262, de 13 de maio de 2020, resolve conceder Abono Permanéncia ao(s) servidor(es) abaixo
relacionado(s):

‘ Matricula ‘ Nome ‘ Cargo ‘ Data Inicio ‘
| 30292855 | EDSON RIBEIRO SANTOS | Primeiro sargento | 01.01.2023 |

PAULO JOSE REIS DE AZEVEDO COUTINHO
Comandante Geral PM-BA

Portaria N° 00606314 de 20 de Margo de 2023

O Comandante-Geral do(a) POLICIA MILITAR DO ESTADO DA BAHIA - PM-BA, no uso de
suas atribuigdes e tendo em vista o disposto no(a) Art. 42, §9°, da Constituicdo do Estado da
Bahia de 1989 e Art. 1° da Lei n° 10.957, de 02 de janeiro de 2008 c/c Art.1°, §1° da Lei n°®
14.262, de 13 de maio de 2020, resolve conceder Abono Permanéncia ao(s) servidor(es) abaixo
relacionado(s):

‘ Matricula ‘ Nome ‘ Cargo ‘ Data Inicio ‘
| 30340365 | RAIMUNDO SANTOS CRUZ | cabo | 01.01.2023 |

PAULO JOSE REIS DE AZEVEDO COUTINHO
Comandante Geral PM-BA

Portaria N° 00606366 de 20 de Margo de 2023

O Comandante-Geral do(a) POLICIA MILITAR DO ESTADO DA BAHIA - PM-BA, no uso de
suas atribuicdes e tendo em vista o disposto no(a) Art. 42, §9°, da Constituicdo do Estado da
Bahia de 1989 e Art. 1° da Lei n° 10.957, de 02 de janeiro de 2008 c/c Art.1°, §1° da Lei n°®
14.262, de 13 de maio de 2020, resolve conceder Abono Permanéncia ao(s) servidor(es) abaixo
relacionado(s):

‘ Matricula ‘ Nome ‘ Cargo ‘ Data Inicio ‘
| 30204256 | VANETE NOVAES SILVA | Primeiro sargento | 01.01.2023 |

PAULO JOSE REIS DE AZEVEDO COUTINHO
Comandante Geral PM-BA

POLICIA MILITAR DA BAHIA

COMANDO-GERAL

CONCURSO PUBLICO DE PROVAS PARA ADMISSAO AO CFOPM/BM/2022

CONCURSO PUBLICO DE PROVAS PARA ADMISSAO NO CURSO DE FORMAGAO DE
OFICIAIS DA POLICIA MILITAR E DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DA BAHIA

(Edital - Avaliagado Psicolégica)

O COMANDANTE-GERAL DA POLICIA MILITAR DA BAHIA, no uso de suas atribuicdes e de
acordo com o disposto no do art. 42, da Constituicdo Federal, da Lei Estadual n® 7.990, de 27
de dezembro de 2001 (Estatuto dos Policiais Militares do Estado da Bahia), da Lei Estadual
n° 12.209, de 20 de abril de 2011, regulamentada pelo Decreto Estadual n® 15.805, de 30 de
dezembro de 2014, da Lei Estadual n°® 13.201 de 09 de dezembro de 2014, alterada pela Lei
Estadual n° 13.588, de 10 de novembro de 2016 e da Lei Estadual n® 13.202 de 09 de dezembro
de 2014, alterada pela Lei estadual n° 13.589, de 10 de novembro de 2016 e considerando o
disposto no Edital de Abertura de Inscrigées n.° 001-CG/2022, TORNA PUBLICO:

1.0 Procedimentos para realizagdo da Avaliagao Psicoldgica.
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2.0 DA AVALIAGAO PSICOLOGICA

2.1 A Avaliagao Psicologica sera realizada nos dias 25 e 26 de margo de 2023, no Pavilhdo
de Aulas Multidisciplinar (PAM) da UNEB, localizado na Rua Silveira Martins, n.° 2555, Cabula,
Salvador-Bahia, CEP: 41.150-000, nos turnos matutino e vespertino, conforme relagédo e
distribuigdo dos candidatos habilitados, constante no Edital de convocagao para realizagdo de
exames pré-admissionais, publicado no DOE n° 23.621, publicado em 15 de margo de 2023, e
consistira na aplicagéo de um conjunto de procedimentos objetivos e cientificos regulamentados
pela Resolugdo n® 002/2016, do CFP (Conselho Federal de Psicologia), tendo por finalidade aferir
a personalidade, inteligéncia, funcdes cognitivas e habilidades especificas do(a) candidato(a)
para verificar se ele(a) apresenta caracteristicas psicologicas incompativeis com o exercicio da
funcgao Policial Militar e Bombeiro Militar.

2.1.1 Os portdes serdo abertos no turno matutino as 07h20min e fechados as 07h50min. O
inicio da Avaliagao Psicoldgica esta previsto para as 08h00min. No turno vespertino os portdes
serdo abertos no turno matutino as 13h20min e fechados as 13h50min. O inicio da Avaliagdo
Psicoldgica esta previsto para as 14h00min

2.1.1.1 Os candidatos convocados deverdo comparecer ao local, data e horario designado
para a realizagé@o da Avaliagao Psicolégica, com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do
horario estabelecido para o inicio da avaliagdo, de acordo com a presente publicagdo, munido
de documento que o identifique.

2.2 Néo sera permitido ao candidato a realizagdo da Avaliagdo Psicoldgica fora do local, dia e
horario determinados neste Edital. Caso isso ocorra o candidato ndo sera submetido aos testes,
sendo considerado contra - indicado na Avaliag@o.

2.3 E de exclusiva responsabilidade do candidato, tomar ciéncia do trajeto até o local de
realizagao da Avaliag&o Psicologica, a fim de evitar eventuais atrasos, sendo aconselhavel ao
candidato visitar o local com antecedéncia.

2.4 O candidato nao podera alegar desconhecimento acerca da data, horario e local de realizagdo
da Avaliagao Psicolégica, para fins de justificar a sua auséncia.

2.5 Nao havera segunda chamada para a Avaliagéo Psicoldgica, seja qual for o motivo alegado
para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

2.6 O ndo comparecimento a Avaliagdo Psicoldgica, por qualquer motivo, caracterizard a
desisténcia do candidato e resultara em sua exclus&o deste Concurso Publico.

3.0 DAS CONDIGOES PARA REALIZAGAO DA AVALIAGAO PSICOLOGICA

3.1 DA IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO

3.1.1 Somente sera admitido a sala de testes o candidato que apresentar o documento de
identificacdo. Serdo documentos validos para identificagdo do candidato e, consequentemente,
para o acesso a sala de testes, aqueles que contenham foto e que legalmente o identifique,
quais sejam: Carteira e/ou cédula de Identidade expedida pelas Secretarias da Seguranga
Publica, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagdes Exteriores.
Valem também como documento de identidade: Cédulas de Identidade fornecidas por Ordens ou
Conselhos de Classe, como por exemplo, CRM, CREA, OAB, CRC, COREN, etc., a Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social (modelo novo), bem como a Carteira Nacional de Habilitagdo (com
fotografia), na forma da Lei Federal n°. 9.503 de 23/09/1997 e alteracdes posteriores.

3.1.2 O documento de identificagdo devera estar em perfeitas condicdes e com fotografia
atualizada, de forma a permitir, com clareza, a identificacdo do candidato. Nao ser&o aceitos
documentos de identidade ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados ou qualquer tipo de
documentos eletrénicos.

3.1.3 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo da Avaliagdo
Psicoldgica o documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera
apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em érgao policial, expedido ha, no
maéximo, 30 (trinta) dias, acompanhado de um documento com foto que legalmente o identifique,
ocasido em que sera submetido a identificagdo especial, compreendendo coleta de dados,
de assinaturas e de impressao digital em formulario préprio, para a seguranga do candidato e
garantia da lisura do certame.

3.1.3.1 Sera submetido a identificagdo especial, mediante coleta de impressao digital também:
a) os candidatos presentes a Avaliagdo Psicolégica que apresentarem documento de
identificacao diferente daquele apresentado na ocasido da realizagdo da 12 Etapa - Provas
Objetiva e Discursiva (Redagao);

b) os candidatos presentes a Avaliagéo Psicolégica cujo documento de identificagdo gere duvidas
quanto a fisionomia, a assinatura ou & condicéo de conservagédo do documento.

3.1.3.2 Constatada alguma irregularidade ou divergéncia na documentagdo do candidato, o
mesmo n&o sera submetido a Avaliagao Psicoldgica.

3.1.4 Como forma de preservar a seguranga do processo, 0 CPS/UNEB reserva-se no direito de:
a) fazer uso de detector de metal no acesso do candidato ao local da Avaliagédo e/ou durante sua
realizagao;

BO executar a revista em todos os candidatos, caso necessario;

c) utilizar outros mecanismos de controle de seguranca, julgados legais e cabiveis que se fagam
necessarios para assegurar o desenvolvimento das atividades.

3.1.5 Apds o encerramento da identificagdo, o horario de inicio da Avaliagéo Psicoldgica podera
variar em cada sala de aplicagdo, sem prejuizo do tempo de duragdo estabelecido para sua
realizagdo.

3.2 DA REALIZAGAO DA AVALIAGAO PSICOLOGICA

3.2.1 AAvaliagdo Psicoldgica sera realizada no tempo maximo de 05 (cinco) horas. Nao havera,
por qualquer motivo, prorrogagéo do tempo previsto para a aplicagdo dos testes em virtude de
afastamentos, por qualquer motivo, de candidato da sala de realizagéo de Avaliagao Psicologica.
3.2.2 Na Avaliagdo Psicolégica serdo utilizados métodos e/ou técnicas e/ou instrumentos
psicoldgicos reconhecidos cientificamente para uso na prética profissional da psicéloga e do
psicologo, consoantes as Resolugdes CFP n° 009/2018 e 006/2019.

3.2.3 Considerando que o exercicio da profissdo Policial Militar/Bombeiro Militar é permeado de
situagdes de forte presséo externa e emocional, porte e uso de arma de fogo, risco de morte, de
invalidez e de les&o corporal, o perfil profissiografico para o desempenho da atividade Policial
Militar/Bombeiro Militar consiste em parametros e caracteristicas compreendidos como:

a) elevado nivel de assertividade, honestidade, controle emocional, resisténcia a frustragéo,
senso de responsabilidade, flexibilidade, iniciativa, sociabilidade, capacidade de lideranca,
fluéncia verbal, dinamismo e adaptabilidade;

b) adequado nivel de maturidade, controle e canalizagdo da agressividade, dominio psicomotor,
potencial de desenvolvimento cognitivo e autoconfianga;

¢) reduzido nivel de ansiedade e impulsividade;

d) auséncia de sinais fébicos.

3.2.4 A permanéncia obrigatdria do candidato em sala sera de 05 (cinco) horas ou até o término

da aplicagé@o da sequéncia dos testes. O candidato que insistir em sair do recinto de realizagdo
da Avaliagdo Psicoldgica antes do horario permitido, devera assinar o Termo de Desisténcia,
lavrado pelo Coordenador do certame, declarando sua desisténcia do Concurso Publico.

3.2.5 Todos os candidatos deverao levar caneta esferografica de escrita azul ou preta, produzida
em material transparente.

3.2.6 Sera disponibilizado, em cada sala, recipientes contendo alcool em gel e alcool liquido,
devendo ser borrifado todos os materiais em poder dos candidatos, antes da entrada dos
mesmos na sala na qual devera realizar a Avaliagdo Psicoldgica.

3.2.7 Nao sera permitido o consumo de alimentos dentro das salas, bem como colocar pertence
dos candidatos no chéo da sala.

3.2.8 O CPS/UNEB né&o fornecera agua para os candidatos, devendo os mesmos trazer a
agua para consumo proéprio acondicionada em garrafa(s) plasticas ou squeeze., transparentes,
devendo ser observado:

- utilizar garrafa (s) identificada (s) com nome para evitar trocas inadvertidas;

- ndo compartilhar garrafa (s) de 4gua, de forma alguma;

- trazer a(s) garrafa (s) abastecida (s).

3.2.9 A distancia minima entre as mesas/carteiras sera de 1,5m (um metro e meio) e deveréo
estar as mesmas afastadas das paredes da sala.

3.2.10 O material a ser utilizado pelo candidato durante a realizagdo da Avaliagdo Psicologica
seréa previamente desinfetado pela Instituicdo. Nao sera permitido o compartilhamento de objetos
pessoais tais como: lapis, caneta, garrafinha de agua, entre outros.

3.2.11 Nao sera permitido o ingresso do candidato no local de realizagdo da Avaliagdo Psicolégica
portando equipamentos eletronico, telefone celular, smartphones, BIP, walkman, pager, maquina
fotografica, notebook, tablet, gravador, ou qualquer outro receptor de mensagens, bem como
portando qualquer tipo de arma.

3.2.12 Nao sera admitida, durante a realizagdo dos testes, consulta entre candidatos ou a
qualquer tipo de livro, legislagdo, manual, ou folhetos, sendo vedado ao candidato o uso de
qualquer material escrito que ndo sejam aqueles utilizados nos testes e fornecidos pela Banca
Examinadora. 3.2.13 Durante a realizagdo dos testes ndo sera permitido ao candidato o uso
de relégios de qualquer tipo, boné, chapéu, éculos escuros, turbantes ou outros acessoérios
que encubram a cabega, bem como as orelhas ou disfarcem a fisionomia, protetor auricular,
magquinas calculadoras ou qualquer outro tipo de equipamento eletrénico e armas de qualquer
tipo, mesmo que o candidato tenha porte.

3.2.14 Nao sera permitido ao candidato ter acesso ao local de realizagdo da Avaliagdo Psicologica
usando fardamento militar de qualquer natureza ou de qualquer forga de seguranga publica ou
similar, sendo que no caso dessa ocorréncia o candidato ndo sera submetido a Avaliagéo, sendo
excluido do Concurso.

3.2.15 Sera eliminado do Concurso Publico de Provas para Admiss&do no Curso de Formagao de
Oficiais (CFOPM/CFOBM) o candidato que:

a) faltar ao dia da Avaliag@o Psicolégica;

b) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execugéo dos testes;

c) utilizar-se de livros, maquinas de calcular ou equipamento similar, dicionario, notas ou
impressos que néo forem expressamente permitidos ou que se comunicar com outro candidato;
d) for surpreendido portando aparelhos eletrénicos, tais como Ipod, smartphone, telefone celular,
agenda eletronica, aparelhos MP3, notebook, tablets, palmtop, pendrive, receptor, gravador,
maquina de calcular, maquina fotogréfica, controle de alarme de carro etc., bem como relégio de
qualquer espécie, dculos escuros, protetor auricular ou quaisquer acessorios de chapelaria, tais
como chapéu, boné, gorro etc.;

e) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagcdo da Avaliagéo,
com as autoridades presentes ou com os demais candidatos;

) ndo entregar o material dos testes apds o término do tempo destinado para a sua realizag&o;
g) afastar-se da sala sem 0 acompanhamento de um auxiliar de aplicacéo;

h) ausentar-se da sala, antes da conclusdo de todas as etapas da Avaliagdo Psicoldgica;

i) ausentar-se do local de prova levando consigo, a qualquer tempo, materiais utilizados nos
testes;

j) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;
k) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagéo propria ou de
terceiros, em qualquer etapa deste Concurso Publico;

1) ndo permitir a coleta de sua assinatura;

m) for surpreendido portando anotagées em papéis, que néo os permitidos;

n) for surpreendido portando qualquer tipo de arma durante a realizagdo da Avaliagéo

0) ndo permitir a coleta de sua impresséo digital, quando necessaria;

p) apresentar-se apds o horario estabelecido, ndo sendo admitida qualquer tolerancia;

q) ndo apresentar documento que legalmente o identifique (Documento de Identidade);

r) infringir qualquer uma das normas contidas neste Edital de Convocagdo para a Avaliagdo
Psicologica e em outros documentos oficiais relativos a esse Concurso, bem como descumprir
as orientacdes da equipe de aplicagdo dos testes;

s) ndo assinar a Lista de Presenca e o Cartdo Obrigatério de Identificagcdo do Candidato.

3.2.16 O CPS/UNEB, a Policia Militar do Estado da Bahia e Corpo de Bombeiros Militar do
Estado da Bahia ndo se responsabilizardo por perda ou extravio de documentos ou objetos de
candidatos ocorridos no local de realizagdo da Avaliagédo Psicoldgica e por danos neles causados.
3.2.17 E de responsabilidade do candidato a devolugdo dos testes aplicados, antes de sair da
sala de Avaliagdo. Caso isso nao ocorra, o candidato sera eliminado do Concurso.

3.2.18 Encerrada a Avaliagdo ndo sera permito aos candidatos permanecerem nas dependéncias
do local de realizagao dos testes.

3.2.19 A Contraindicagdo na Avaliagdo Psicoldgica sera divulgada no dia 05 de abril de 2023 e
nao pressupde a existéncia de transtornos mentais ou de desequilibrio psicolégico grave, mas
tdo somente indica que o candidato contraindicado ndo atende aos parametros exigidos para o
desempenho do cargo.

3.2.20 Os resultados da Avaliagdo Psicoldgica serdo decorrentes da analise conjunta, pela Banca
Examinadora, de todas as técnicas e instrumentos psicolégicos utilizados, relacionando-os ao
contra perfil do cargo, emitindo-se como possivel parecer:

a) Indicado, para os candidatos aprovados na Avaliagdo Psicolégica que ndo apresentarem
caracteristica incompativel com o exercicio da carreira Policial Militar ou Bombeiro Militar;

b) Contraindicado, para os candidatos que nao se enquadrarem no perfil profissiografico;

c) Ausente, para os candidatos que ndo foram avaliados em razao de ndo terem comparecido a
uma ou a todas as fases da Avaliagdo Psicologica.

3.2.21 Os candidatos preliminarmente contraindicados na Avaliagdo Psicolégica serdo
convocados para uma reavaliagéo (reteste), em data provavel de 10 de abril de 2023, podendo
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haver alteragao da data, em data anterior ou posterior a divulgagéo, em local e horario a serem
definidos, devendo acompanhar as publicagdes em diério oficial.

3.2.21.1 Ao candidato contraindicado na reavaliagdo psicoldgica sera facultado o acesso as
razdes de sua contraindicagéo, possibilitando-lhe entrevista devolutiva e recurso administrativo
com o assessoramento de um psicélogo devidamente inscrito no Conselho Regional de
Psicologia (CRP), cuja contratagéo sera de responsabilidade do candidato.

3.2.21.2 O candidato contra-indicado na Avaliagdo Psicoldgica, podera, no prazo de 05 (cinco)
dias apos a publicagdo do resultado, dirigir-se ao Centro de Processos Seletivos da UNEB,
situado na Rua Silveira Martins n° 2.555, no bairro do Cabula, Salvador- BA, CEP 41.150-000,
para solicitar a realizagéo de etapa devolutiva do resultado, tomando conhecimento dos motivos
de sua inaptiddo ou contraindicagdo no mencionado exame.

3.2.22 O candidato contraindicado na Avaliagdo Psicoldgica, além do respectivo laudo, tera
direito, no mesmo prazo previsto no subitem 13.1.2 do Edital de Abertura de Inscrigbes PM/BM
N.° 001-CG/2022, a solicitagdo da entrevista devolutiva.

3.2.22.1 A seu critério e as suas expensas, o candidato podera ser assessorado ou representado
por um psicélogo regularmente inscrito no Conselho Regional de Psicologia; sera esclarecido ao
psicologo contratado quais foram os instrumentos e técnicas utilizados no exame psicolégico e
razées da contraindicagéo, a fim de que preste ele declarag&o por escrito que possui dominio
das técnicas e instrumentos utilizados; o psicélogo contratado devera fazer constar, nas razées
apresentadas, as seguintes informagdes a seu respeito: nome completo, nimero de registro no
CRP, endereco e telefone comercial;

3.2.22.2 A entrevista de devolugdo tem o escopo de cientificar o candidato do resultado obtido no
exame psicoldgico que determinou o parecer e sera realizada por psicélogos da instituigdo que
efetuou a avaliagéo psicolégica, sem carater de reaplicagé@o ou reavaliagdo do exame psicolégico.
3.2.23 Apés publicagdo do resultado preliminar de todos os exames pré-admissionais o candidato
podera interpor recurso contra Avaliagdo Psicoldgica, conforme normas contidas no item 13.4 do
Edital de Abertura de Inscrigdes PM/BM N.° 001-CG/2022, as quais permanecem validas para
esta etapa do Concurso Publico.

4.0 CONSIDERAGOES FINAIS

4.1 Duvidas e/ou questionamentos deverdo ser encaminhadas através do Servigo de Atendimento
ao Candidato (SAC) do Centro de Processos Seletivos da Universidade do Estado da Bahia -
CPS/UNEB, através do e-mail mailto:cpscfopmbm2022@uneb.br%20a fim de que possam ser
dirimidas.

4.2 Demais informagdes quanto a 22 Etapa - Avaliagdo Mental, Avaliagdo Fisica e Investigacéo
Social, de carater eliminatoria, que consiste na realizagdo da Avaliagéo Psicoldgica, Teste de
Aptiddo Fisica, Exame Médico-Odontolégico, Exame Documental e Investigagdo Social -
estdo descritas no Edital de Abertura de Inscricoes PM/BM n° 001-CG/2022, sendo de inteira
responsabilidade do candidato o acompanhamento e cumprimento de todas as instrugdes e
publicagdes atinentes ao presente certame.

4.3 As normas, instrugdes e sangdes previstas no Edital Abertura de Inscrigoes PM/BM N.°
001-CG/2022 sao validas para todas as etapas deste Concurso Publico.

Salvador, 20 de margo de 2023. PAULO JOSE REIS DE AZEVEDO COUTINHO-Cel PM
COMANDANTE-GERAL DA PMBA

SECRETARIA DO TRABALHO,
EMPREGO, RENDA E ESPORTE

A Diretoria Administrativa, no uso de suas atribuigdes, e tendo em vista os elementos constantes
do processo Administrativo abaixo relacionado, resolve conceder Licenga Maternidade, conforme
disposto no artigo 154 da Lei Estadual 6.677/94, alterada pela Lei Estadual n® 12.214/2011.

Portaria | Processo Matricula | Nome Dias | Periodo
n

04/2023 | 021.2106.2023.0001062-04 | 21.617.309 | NATHALIAMORENO MATTOS 180 | 06.03.2023a
MOREIRA 01.09.2023

Carina Caldas Quint&o Albino
Diretora Administrativa

Superintendéncia dos Desportos
do Estado da Bahia - SUDESB

PORTARIA N° 19 DE 20 DE MARGO DE 2023

O Diretor-Geral da Superintendéncia dos Desportos do Estado da Bahia - SUDESB, no uso
de suas atribuicdes e tendo em vista o constante no processo 069.1479.2022.0000690-63,
RESOLVE: Prorrogar “de oficio” por mais 60 (sessenta) dias, a vigéncia do Termo de Convénio
n° 16/2022, firmado entre a SUDESB e o Municipio de Varzea do Pogo-Ba.

Vicente José de Lima Neto, Diretor-Geral da SUDESB

Resumo do Termo de Fomento n° 05/2023

Processo: 069.1486.2023.0000622-69. Partes: SUDESB e a FEDERAGAO BAIANA DE
TRIATHLON - FEBATRI. Objeto: apoio financeiro para realizagdo da “COPA REGIONAL
DE TRIATHLON”, no periodo de 26 de margo a 12 de novembro de 2023, originario da
Inexigibilidade de Chamamento Publico n°® 04/2023. Dotagdo Orgamentaria: Unidade
Orgamentaria 21301/ Unidade Gestora 0001/ Fungdo 27/ Subfungdo 811/ Programa 303/
PAOE 5779/ Regido Planejamento 9900/ Natureza da Despesa 3.3.50.41.000/ Destinagdo:
1.500.0.100.000000.00.00.00. Valor Global: R$ 143.000,01 (cento e quarenta e trés mil e um
centavo). Vigéncia: 260 (duzentos e sessenta) dias. Gestor da Parceira: Sinval Vieira da Silva
Filho, Coordenador de Exceléncia Esportiva. Data: 20/03/2023. Assinaturas: Vicente José de
Lima Neto - Diretor-Geral da SUDESB, Cleber de Castro Souza Filho - Representante Legal da
FEBATRI e Sinval Vieira da Silva Filho - Gestor da Parceria.
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